ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR
privind transformarea gradului profesional din superior in principal
al unui post vacant de functie publica de executie de consilier, clasa |
din cadrul Compartimentului incasiri si Pliti,
al Serviciului Public Finante Locale Ploiesti

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

vazand Expunerea de Motive a Primarului municipiului Ploiesti, domnul Dobre Adrian
Florin si Raportul de Specialitate al Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, avizat de
Serviciul Resurse Umane, Organizare si Administrativ si Directia Administratie Publica,
Juridic — Contencios, Achizitii Publice, Contracte din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Ploiesti, prin care se propune transformarea gradului profesional din
superior Tn principal al unui post vacant de consilier, clasa I, din cadrul Compartimentului
Incasari si Plati, al Serviciului Public Finante Locale Ploiesti;

n baza prevederilor art. 36 alin. (2), lit.,,a’” si alin. (3), lit.,,b’” din Legea nr. 215/2001
privind administratia publicd locala, republicatd in 2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, reglementeaza atributiile Consiliului Local privind organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului si a institutiilor si serviciilor publice aflate in
subordine, aproband, in conditiile legii, la propunerea primarului, modificari ale statului de
functii al acestora.

luand n considerare raportul Comisiei de specialitate nr. 1- Comisia de buget finante,
control, administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze din data de si
de raportul Comisiei de specialitate nr.7 - Comisia juridica, ordine publica, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenesti, petitii, si reclamatii din data de ;

in temeiul art. 36 alin. (2), lit “a” si alin. (3), lit. “b” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala, republicatda in anul 2007, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba transformarea gradului profesional din superior in principal al unui post
vacant de consilier, clasa I, din cadrul Compartimentului Incasiri si Plati al Serviciului Public
Finante Locale Ploiesti, incepand cu data de 01.01.2017.

Art.2. Tncepand cu aceeasi datia prevederile anexei Hotararii Consiliului Local nr.
319/29.09.2016, modificata prin Hotararea Consiliului Local nr. 347/31.10.2016, se modifica
in mod corespunzator.

Art.3. Serviciul Public Finante Locale Ploiesti va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art.4. Directia Administratie Publica, Juridic - Contencios, Achizitii Publice, Contracte
va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotarari.

Data in Ploiesti, astazi

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA SECRETAR,
MANTOIU ANABELL OLIMPIA



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind transformarea gradului profesional
din superior n principal al unui post vacant de functie publica de executie
de consilier, clasa I, din cadrul Compartimentului Tncasari si Pliti, al
Serviciului Public Finante Locale Ploiesti

Prevederile art.36 alin.(2), lit.,,a’” si alin.(3), lit.,,b>’ din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatda in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare,
reglementeaza atributiile Consiliului Local privind organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului si a institutiilor si serviciilor publice aflate Tn subordine, aproband,
in conditiile legii, la propunerea primarului, modificari ale statului de functii al acestora.

Avand in vedere vacantarea unui post de consilier clasa I, gradul profesional superior,
din cadrul Compartimentului Tncasiri si Plati, precum si necesitatea asigurarii continuititii
activitatii serviciului, se impune transformarea gradului profesional din superior in principal
avand in vedere ca pentru indeplinirea atributiilor ce revin acestui post, respectiv incasarea
taxelor si impozitelor, precum si gestionarea banului public, este necesara experienta in acest
domeniu de activitate de minimum 5 ani.

Urmare celor mentionate mai sus, propun transformarea gradului profesional din
superior n principal al unui post vacant de consilier, clasa | din cadrul Compartimentului
Incasdri si Plati al Serviciului Public Finante Locale Ploiesti.

Avand in vedere aceste considerente, propun spre aprobare Consiliului Local proiectul
de hotarare anexat.

PRIMAR,
DOBRE ADRIAN FLORIN



MUNICIPIUL PLOIESTI
SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE PLOIESTI

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind transformarea gradului profesional
din superior Tn principal al unui post vacant de functie publica de executie
de consilier, clasa I, din cadrul Compartimentului Tncasiri si Pliti, al
Serviciului Public Finante Locale Ploiesti

Prevederile art.36 alin.(2), lit.,,a’” si alin.(3), lit.,,b’” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala, republicata in 2007, cu modificarile si completarile ulterioare,
reglementeaza atributiile Consiliului Local privind organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului si a institutiilor si serviciilor publice aflate Tn subordine, aproband,
in conditiile legii, la propunerea primarului, modificari ale statului de functii al acestora.

Avand n vedere vacantarea unui post de consilier clasa I, gradul profesional superior,
din cadrul Compartimentului Incasari si Plati, precum si necesitatea asigurarii continuititii
activitatii serviciului, solicitam transformarea gradului profesional din superior in principal
avand n vedere urmatoarele aspecte:

- pentru realizarea atributiilor ce revin acestui post, respectiv incasarea taxelor si
impozitelor, precum si gestionarea banului public, este necesara experienta in acest
domeniu de activitate de minimum 5 ani;

- afluenta mare a contribuabililor in perioadele in care expira termenul de incasare a
taxelor si a impozitelor presupune ca ocupantul postului sda aiba experienta si s
poata gestiona intreaga activitate de incasare si de relatii cu publicul;

- vechimea aferenta actualului grad profesional al postului vacant de consilier, acela
de superior, este de minimum 9 ani, conditie mult prea selectiva, care ar putea duce
la neinscrierea candidatilor.

Acesta modificare se efectueaza conform prevederilor legale cu incadrarea in numarul

total de 149 de posturi aprobate si in cheltuielile de personal aprobate Tn buget conform
Hotararii Consiliului Local nr.44/01.02.2016.

Urmare celor mentionate mai sus, avizam favorabil proiectul de hotarare anexat.

Serviciul Public Finante Locale Ploiesti
Director Executiv,
Dolniceanu-Visean Simona Elena

Sef Birou Juridic Contencios, Resurse Umane, Contestatii,
Facilitati, Control Intern si Managementul Documentelor
Zamfir Cristiana

AVIZAT:
Directia Administratie Publica,
Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte,
Director Executiv,
Cristea Andreea Mihaela

Sef Serviciu Resurse Umane,
Organizare si Administrativ
Angelescu Ana- Daniela



